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CLARIN

Criterios de Seleccion para Movilidades
Erasmus+ KA131

Centro de Formacion Profesional Especifica Clarin
1. Requisitos minimos

(O Estar matriculado en el Ciclo Formativo de Grado Superior de Educacion Infantil o Audiologia
Protésica del centro.

(O Haber superado el primer curso completo o estar en disposicion de realizar la FFE en el curso
académico correspondiente a la movilidad.

(O No haber sido objeto de sanciones disciplinarias graves.

(O Presentar la solicitud dentro del plazo estipulado, incluyendo la documentacién requerida (carta de
motivacion, curriculum, acreditaciones, etc.).

2. Criterios de valoracion



Criterio Descripcion y especificacion

Mdximo

Se valorard la nota media del

Expediente académico dltimo curso superado. Se exigird 25 puntos
un minimo de 6,00 sobre 10.
. - . Nivel acreditado (A2 minimo,
Nivel de idioma extranjero preferente B2) prueba interna, 15 puntos
Implicacidn en clase,
Actitud y responsabilidad cumplimiento de tareas, 15 puntos
puntualidad, respeto y normas.
. . Autonomia, trabajo en equipo,
Competencias profesionales y resolucion de problemas, 15 puntos
personales
madurez.
: iy , - Menos oportunidades: renta baja,
Situacion socioecondmica o . . . .
residencia rural, discapacidad, 20 puntos
personal ) g
etc. (previa acreditacidn).
Claridad en objetivos personales
Carta de motivacidn + entrevista y actitud ante la experiencia 10 puntos

Erasmus+.

3. Criterios de equidad y prioridad

Alumnado con menos oportunidades sociales o econémicas.

Alumnado que no haya participado en movilidades Erasmus+ anteriormente.
Mayor nota media del expediente académico.

Mayor grado de madurez y motivacién, segun entrevista.

0000

4. Procedimiento de seleccion

Publicacion de la convocatoria y apertura del plazo de solicitudes.
Recepcion y revision de solicitudes, verificacion de requisitos.
Valoracién individualizada por la comision de seleccion.
Entrevistas personales.

000000

Periodo de reclamaciones y publicacién de resolucion definitiva.
5. Comision de seleccion
Estard compuesta por:

(O Coordinador/a Erasmus+

Emisién de acta oficial con listado de alumnado, puntuaciones y observaciones.




(O Un/a miembro del equipo directivo
6. Compromisos del alumnado seleccionado

(O Participar en todas las actividades de preparacién (lingiiistica, cultural, técnica).
(O Representar al centro con responsabilidad y respeto durante la movilidad.

(O Cumplir todos los plazos de documentacidn.

(O Colaborar en acciones de difusién tras su regreso (jornadas, charlas, videos...).
(O Entregar una memoria de su experiencia al finalizar.



